Dékanka Ekonomickeé fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich vypisuje
vybérové fizeni na pozici

odborny asistent/odborna asistentka
docent/docentka
na Katedre aplikované matematiky
a informatiky

se zameérenim na informatiku

Pracovni napln
» vyuka, védecka ¢innost
» publikaéni a grantova ¢innost

PoZadujeme

» vysokoskolské vzdélani s védeckou hodnosti min. Ph.D. (vyjimecné zahajené doktorské
studium odpovidajiciho zaméreni, do doby dokonceni Ph. D. pracovni pozice asistent),

» zkudenosti s vyukou na VS,

» aktivni znalost anglického jazyka minimalné na Urovni B2 (schopnost vést vyuku v
anglickém jazyce),

» publika¢ni ¢innost odpovidajici kariérni pozici uchazece,

» predpoklady pro pedagogickou a védeckovyzkumnou praci.

Nabizime

» 100% uvazek,
» zaméstnanecké kurzy, prostor pro dalsi vzdélavani,

» zaméstnanecké benefity: flexibilni pracovni doba, 4 dny indispozi¢niho volna,
vykonnostni odmény, dotované stravovani nebo stravenky, zvyhodnéné mobilni tarify
a bankovni sluzby, moZnost vyuZiti univerzitni skolky.
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