Projektovy
manazer/manazerka
Utvaru pro zahrani¢ni vztahy

Pracovni napln

e  zajistovani Ukolld spojenych s pripravou a feSenim mezinarodnich
projektd/grant;; komunikace se zahrani¢nim koordindtorem projektu
a poskytovatelem dotace,

e administrativni podpora resitele projektu - priprava podkladd pro finan¢ni
a technické zpravy,

e sledovani a planovani ¢erpani rozpoctu v souladu s aktivitami projektu,

e koordinace aktivit naplfiovanych soucastmi JU, kontrola plInéni ukold
a indikatord projektu,

e soutinnost s Utvarem projektovym v oblasti komplexni administrace
projektu dle pravidel poskytovatele dotace - podklady pro zpracovani
monitorovacich a financnich zprav, pfiprava prehledd stavu feSeni projektu,
feSeni nesrovnalosti, zajisténi publicity, diseminace vysledkd.

Pozadujeme
ukoncené vysokoskolské vzdélani,
znalost Aj na drovni min. B2, znalost dalSiho svétového jazyku (FJ, NJ, R))
vitana,

e velmi dobra znalost Windows a MS Office (Word, Excel, PowerPoint,
Outlook),

e organiza¢ni schopnosti, koncep¢ni a analytické mySleni, schopnost tymové
spoluprace,

e spolehlivost, samostatnost, komunikativnost, peclivost, schopnost prace ve
stresu, aktivni pFistup k praci a vysokou flexibilitu,

e  zku3enosti z oblasti zahrani¢nich vztah, administrace a cerpani EU projektt
(program Horizon) vyhodou,

e ochotu cestovat a zastupovat JU na projektovych jednanich v zahranicni.

7 7
Nabizime
e  zajimavou praci s moznosti profesniho rozvoje,
e  praciv pfijemném kolektivu,
e  perspektivu zaméstnani,
° zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani, zavodni stravovani,
e zaméstnanecké benefity: 5 tydnd dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,

dotované stravovani nebo stravenky, zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni
sluzby u partnerské banky, MS Office zdarma pro soukromé vyuziti, détska
skupina pro déti zaméstnancl pfimo v kampusu, prace v instituci

implementujici HR AWARD.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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Nastup od: 1. 10. 2024 nebo po dohodé.

Pracovni Uvazek: plny.

Pracovni pomér: doba ur¢itd 1 rok s tfimési¢ni zkuSebni dobou s moznosti
prodlouZeni po dobu trvani projektu (4 roky).

Mzda: dle Mzdového predpisu JU, 30 - 45 000 K¢.

Pracovni zafazeni: odborny referent Utvaru pro zahrani¢ni vztahy.

Strukturovany profesni zivotopis a motiva¢ni dopis s oznacenim ,Projektovy
manazer UZV"” zasilejte na e-mail: personalni@jcu.cz do 20. 9. 2024.

Uchazedi, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.

Vybérové fizeni mize byt kdykoli v jeho priibéhu zruseno a zadny z uchazect
nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.
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