Spravce/spravkyné objektu
Auly JU

Pracovni napln

e  fizeni spravy a udrzby budovy a jeho okoli,

e technické a provozni zabezpeceni budovy,

e rezimova opatfeni a bezpec¢nostni zabezpeceni objektu,

e  zajisténi chodu a organizace provozu - ¢asové plany a rozvrhy,
e  zajisténi prdbéhu poradanych akci - technickd podpora a zadzemi,
e dohled na PO a BOZP v objektu,

e  koordinace smluvnich dodavatelsko-odbératelskych vztahd,

° sprava systému MaR, EZS, EPS,

e  zajisténi zakonnych revizi vSech zafizeni,

e ekonomika a hospodareni s pridélenymi prostfedky,

e administrativni ¢innost.

PoZzadujeme

e minimalné stfedoSkolské nebo odborné vyuceni s maturitou
(vy$si odborné nebo vysokoskolské vzdélani vyhodou),

e dobra znalost MS Office (zejména MS Word, MS Excel),

e  znalost A) vyhodou,

° samostatnost a vlastni iniciativa,

e aktivita, schopnost komunikace a pisemného projevu,

e peclivost, schopnost inovativniho mysleni,

e  znalosti ze stavebniho oboru vyhodou,

e orientace v oblasti verejné spravy se zamérenim na facility management
vyhodou,

e znalost a prace s AV technikou vyhodou.

Nabizime

e  zajimavou praci s moznosti profesniho rozvoje,

e  perspektivu zaméstnani,

e zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani, zavodni stravovani,

e zaméstnanecké benefity: 5 tydnd dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani nebo stravenky, zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni
sluzby u partnerské banky, détska skupina pro déti zameéstnancl pfimo v
kampusu apod.
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Nastup od: ihned nebo dle dohody,

Pracovni tvazek: plny,

Mzda: dle Mzdového predpisu JU, 30 - 35 000 K¢.

Pracovni pomér: doba urdita s tfimési¢ni zkusebni dobou, moznost prodlouzeni
na dobu neurcitou.

Strukturovany profesni Zivotopis a motivacni dopis s ozna¢enim ,Spravce Auly
JU” zadlete do 22. 9. 2024 na e-mail: personalni®jcu.cz.

Uchazeci, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.

Vybérové fizeni mize byt kdykoli v jeho priibéhu zruseno a zadny z uchazect
nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.
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