Manazer/ka otevienych dat
(data steward)
odborny pracovnik

Pracovni napln

e odborné poradenstvi a podpora vyzkumnym pracovnikdm a studentdm JU
v oblasti spravy vyzkumnych dat,

e podpora pfipravy a implementace Data Management Pland pro potieby JU
a jejich soucasti,

e  prace s datovym repozitarem JU a jeho dalsi konceptualni rozvoj,

e komunikace a uzka spoluprace s datovymi stewardy fakult a dalSimi
pracovniky JU s agendou oteviené védy, pfipadné s dalSimi pracovisti v ramci
Ju,

e monitoring potifeb a poZzadavkd tykajicich se datové infrastruktury a nastrojt
pro spravu vyzkumnych dat ve spolupraci s Centrem informacnich
technologii,

e  tvorba 3kolicich materidld pro vyzkumné pracovniky a studenty JU v oblasti
spravy vyzkumnych dat, vzdélavani vyzkumnych pracovnik( a studentd JU
v této oblasti,

e tvorba a pravidelna revize vnitfnich norem JU v oblasti spravy vyzkumnych
dat na JU, administrace webovych stranek JU v oblasti otevienych dat,

e reprezentace JU na akcich s tématikou otevienych dat.

Pozadujeme

e ukoncené vysokoskolské vzdélani,

e  zkuSenosti z oblasti oteviené védy (Open Science),

e  znalost A) na drovni min. B2,

e velmidobra znalost MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook), zvySovani
si osobni kvalifikace v oblasti spravy vyzkumnych dat, véetné Gcasti na
odbornych konferencich a seminafich,

e organizacni schopnosti, koncep¢ni a analytické mysleni, schopnost tymové
spoluprace,

e spolehlivost, samostatnost, komunikativnost, peclivost, schopnost prace ve
stresu, aktivni pfistup k praci a vysokou flexibilitu,

e ochotu cestovat a zastupovat JU na adekvatnich setkanich v Cesku
i zahranidi.
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Nabizime

e  zajimavou praci s moznosti profesniho rozvoje;

e  praciv pfijemném kolektivuy;

e  perspektivu zaméstnani;

e zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani, zavodni stravovani;

e zaméstnanecké benefity: 5 tydnd dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani nebo stravenky, zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni
sluzby u partnerské banky, MS Office zdarma pro soukromé vyuziti, détska
skupina pro déti zaméstnancl prfimo v kampusu, prace v instituci
implementujici HR AWARD.

Nastup od: 1. 12. 2024 nebo po dohodé

Pracovni Gvazek: plny

Pracovni pomér: doba urdita 1 rok s tfimésicni zkuSebni dobou s perspektivou
prodlouzeni na dalsi 3 roky

Mzda: 35 000 - 45 000 K¢

Pracovni zafazeni: Utvar pro v&du a vyzkum

Strukturovany profesni Zzivotopis a motiva¢ni dopis s oznac¢enim ,Data
steward JU” zasilejte na e-mail: personalni@jcu.cz do 24. 10. 2024.

Uchazedi, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.

Vybérové fizeni mize byt kdykoli v jeho priibéhu zruseno a zadny z uchazect
nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.
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